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INTRODUZIONE

La legge 107/2015 di Riforma del sistema namiale di istruzione e formazionéha
ridefinito la durata e le competenze inerentiter di stesura e approvazione ddétiano
dell®fferta Formativa modificando la normativa precedente (R275/1999).

L@ttuale direttiva conferma fattribuzione al Colegio dei Docenti della funzione di
el AAT OAUETTA AA1 o0/7& OOIT A AAOGA DPAOE OAACI
14),anzichédegli indirizzi del Consiglio di Istituto che comunque lo approva.

A partire dunquedall@nno scolastico 2012016 il documento che esplicita il Piano
dell®fferta Formativa deldstituto viene presentatoin tempi e modidifferenziati; si
indicano a tal proposito le due articolazioni d&tiano delffferta Formativa

1. PIANO TRIENNALE DEE®}FFERTA FORMATIVA (PTOF);
2. PIANO ANNUALE DE®FFERTA FORMATIVA (POF).

Il Piano Triennaleraccoglie e illustrale linee guida egli elementi fondamentali
delldfferta formativa ed & aggiornato ognN O AT OT 1 OA OE OAT AA 1 AA/
triennio.

Il Piano Annuale esplicita gli aspetti organizzativi e progettuali da@fferta formativa
ed & elaborato afinizio di ogni anno scolastico.
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1. INDIRIZZ| E RECAPITI

SUORE CLARISSE FRANCES(EADEL SS. SACRAMENTO
)y OOEOOOT 0! 2)412)/ O3AAOT #0171 OA AE ' AOl o6

Scuola Primaria TS1E008001
Scuola delldnfanzia TS1A02600L

Via Tommaso Grossi, 8

34131 Trieste (I)

tel. 040/309022

e-mail: info@sacrocuorets.it

pec: sacrocuorets@registerpec.it

Www.sacrocuoretrieste.it
www.facebook.com/clarissefrancescanemissionariedelssmosacramento/

Find us on:

facebook.

Coordinatrice delle attivita didattiche:  suor Elisa Bellodi
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2. MISSION DELBSTITUTO

AAO

3. COLTIVARE I@MANITA PER UNA SCUOLA INCISIVA

L@biettivo generale e fondamentale dellacuola delinfanzia e della scuola primarizé
quelocAE OAT tuddniédfaccdndpaghando il bambino nel suprocesso evolutivo
alla capacita di porsi empaticamente versdaltro, di assumere una visione decentrata
rispetto se stesso, capace di pensiercritico. Queste competenzesono raggiungibili
solo se la scuola é capace di educare a un pensiero riflessiagliendo in ognicampo
d@sperienza e in ognidisciplina in cui si articola il curricolo delle opportunita che
consentono d valorizzare le diversita e crescerenella conoscenza.

La volonta & quella dOAT OOODOEOASG OT A OAODI 1 AeubbpeieCOAAT
del mondo empatici, flessibili, aperti alle diversita ma con radici ben salde nella
propria cultura dA DDA OOAT AT UAN ET Al OOA PAOIT T A O A
meglio |@manita di ognuno.

In questa prospettiva Bstituto s@mpegna a:

- valorizzarein modo equo tutti gli alunni;

- sviluppare e potenziare negli alunni le competenze chiave;

- favorire la partecipazionedegli alunni;

- corrispondere allediversitadegli alunni;

- vedere le differenze tra gli alunni come risorse per il sostegno
all@pprendimento;

- riconoscere il diritto degli alunni ad essere educati nell@ropria comunita;

- costruire comunita e promuovere valari

- migliorare i risultati educativi;

- promuovere il sostegno reciproco tra scuola e comunita.
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Si tratta, dunque, in una prospttiva inclusiva, di creare ambienti educativi
accoglienti, espressivi, produttivi e creativj in grado di garantire a tutti gli attori del
processo di apprendimento/insegnamentoz ognuno con il proprio apporto culturale,
il proprio livello di competenza e un proprio ruolo z un@qua valorizzazione, un
trattamento rispettoso e la garanzia nel diritto alle pari opportunita.

4. LINEE GUIDA DEIPIANO TRIENNALE DELEDFFERTA FORMATIVA

4.1 LINEE GUIDA INDATE DALLA COORDINRTE DELLE ATTIVITAIDATTICHE
Lattivita delld OOEOOOI O0AOEOAOET O3AAOI #0O1 OA |
dell@®fferta Formativa cheé elaborato per il triennio 2019-2022 al fine di indicare, in
coerenza con gli obiettivi di mglioramento individuati nel RAV e le attivita, le
strategie, le risorse necessarie al raggiungimento degli obiettivi generali previsti dalle
Indicazioni Nazionali allegate al DPR 89/2009, Revisione déiksetto ordinamentale,
organizzativo e didattico della scuola definfanzia e del primo ciclo di istruzione, di
quelli previsti dalle Indicazioni Nazionali 2012 per il curricolo della scuola
delldnfanzia e del primo ciclo dstruzione, degli obiettivi prioritari fissat i dalla Legge
107/2015 nonché del piu recente documento ministerialei | ndi cazi oni n a
nuoviscenar i 0.
L@fferta formativa della scuola delfnfanzia e della scuola primaria, inserendosi in
una significativa fase della crescita degli alunni, apporta il proprio contributo al
sereno sviluppo della loro preparazione culturale di base, avviando aljgadronanza
degli alfabeti di base, dei linguaggi, dei sistemi simbolici, nonché ad acquisire un
bagaglio di esperienze, conoscenze, abilita e competenze che consentano agli alunni
di stare al passo con il progresso culturale, tecnologico e scientifico prandosi ad
affrontare con gli strumenti necessari la prosecuzione degli studi.
Parallelamente alla formazione culturale, il Piano ddiDfferta Formativa
dell OOEOOOI O0AOEOAOET O3AAOI #0171 OA &Ea ' AOI
irrinunciabile finalita: |@ducazione a una cittadinanza attiva, consapevole,
responsabile, democratica, che faccia crescere negli alunni il rispetto di se stessi e
degli altri, una prima conoscenza critica della realta socipolitica contemporanea,
attraverso riflessioni anche semplici su fenomeni epocali quali la migrazione di
massa, il rispetto del@mbiente e il senso di appartenenza alla comunita.
, 61 AEAOOEOT CATAOAT A AAT16) OOEOOOT ke AOT N
competenze chiave per affrorea cambiamenti e le sfide del loro presente, per proiettarsi
al meglio nel futuro, per diventare cittadine e cittadini attivi e consapevoli, capaci di
condividere val ori comuni e >xd(MIUR, tndidazioaint ar ¢
nazionali enuovi scenai
Per rispondere a queste finalita il POF della scuola comprende:
- |l@nalisi dei bisogni del territorio;
- la descrizione delfutenza dellstituto;
- le azioni della scuola in risposta ai bisogni individuati;
- la descrizione degli obiettivi general complessivi e riferiti ai due ordini di
scuola;
- la descrizione degli obiettivi di apprendimento relativi ai traguardi di
sviluppo delle competenze.
Accanto agli obiettivi di apprendimento propri di ciascun ordine, @ttivita didattica
di tutte le classidovra prevedere:
- il potenziamento della conoscenza della lingua italiana;
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- il potenziamento della conoscenza della lingua inglese

- landividualizzazione e la personalizzazione delle esperienze per il recupero
delle difficolta, per il potenziamento delle ecellenze, per la valorizzazione
del merito;

- il potenziamento dei linguaggi non verbali e multimediali, anche attraverso
IG&vvio delliso consgevole delle nuove tecnologig

- il superamento della didattica tradizionale e la ricerca di metodi innovativi
centrati sul soggetto in apprendimento.

Dovranno inoltre essere previste:

- attivita di valorizzazione delle eccellenze;

- attivita di formazione continua del personale sulla relazione educativa e
sulla comunicazione didattica efficace.

La progettazione didattica ditutte le classi della scuola primaria dovra prevedere:

- percorsi di recupero integrati nell@ttivita curricolare;

- attivita di sostegno agli alunni con bisogni educativi speciali eventualmente
presenti;

- piani di studio personalizzati per alunni con DSA el disturbi o ritardi
nell@pprendimento;

- criteri  di valutazione orientati alla valutazione formativa e
all@utovalutazione;

- programmazione di attivita mirate e coerenti con la progettazione didattica
della classe, che tengano conto delle necessita saite dall@nalisi dei
bisogni formativi e delle richieste esplicitate dalle famiglie. La progettazione
cosi articolata mirera altresi al contrasto della dispersione scolastica, al
potenziamento dellinclusione e del diritto al successo formativo di tutti ¢
alunni;

- alla cura educativa e didattica speciale per gli alunni che manifestano
difficolta negli apprendimenti.

Sara quindi necessario predisporre un ambiente di apprendimento strutturato
attraverso l@rganizzazione ottimale degli spazi interni ed esteri e sara altresi
necessario sfruttare tutte le potenzialita offerte dal territorio. La stesura di percorsi e
azioni di apertura al territorio intende valorizzare la scuola quale comunita attiva e in
grado di avviare binterazione con le famiglie e con l@omunita locale nel rispetto dei
ruoli e dei compiti istituzionali.

Il Piano dell®fferta Formativa indichera, inoltre, il quadro generale previsto per la
formazione del personale, il fabbisogno di risorse professionali, strumentali, materiali
e infrastrutturali, prevedendo quindi una stretta sinergia con i servizi amministrativi.

Gli Organi Collegiali della scuola(Collegio dei Docenti, Consiglio dstituto,
rappresentanti di Classe, Responsabili dei progetti di ampliamento defbfferta
formativa e altre eventuali figure di sistema individuate dal Coordinatrice delle
attivita didattiche) costituiranno i nodi di raccordo tra l@mbito gestionale e @mbito
didattico, al fine di garantire la piena attuazione del Piam

Il presente Atto, rivolto al Collegio deiDocenti, € acquisito agli atti della scuola,
reso noto agli altri Organi collegiali competenti e pubblicato sul sito web della scuola.

4.2 LINEE GUIDA INDATE DAL COLLEGI®&IDOCENTI

Il Collegio dei Docenti, preso atto delle indicazioni suggerite dallaCoordinatrice
delle attivita didatticheh A A1 1 8 B BddixéribiellriSpettoe alla cittadinanza
consapevoledi una piu sicura padronanza delle competenzeade del | 6i ncon't

8
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saper.i e discipline che r i aipgntato dlla sostenidd | 6 e s
in tutte le sue dimensiomiNazioni Unite,Agenda 20302015)e per una trasparenza nel
rapporto ente/utenteitiene opportuno specificare pubblicamente le linee guida
utilizzate nel formulare il Piano Triennale defDfferta Formativa contenente gli

obiettivi di mi glioramento graduati anno per anno

1. Elaborare azioni che consentano di creareontinuita e condivisione tra i due
ordini di scuola che costituiscono il nostro Istituto per impostare una forte
identita comunein termini di accoglienza e continuita.

2. Obiettivo fondamentale da perseguire € ilsuccesso formativo al centro
dell@zione didattica con propensione alla personalizzazione dei peorsi
educativi e attenzione all@ccellenza.

3. Promuovere la cultura della valutazione sia nella dimensione istituzionale
come autovalutazione che nella dimensione formativa rivolta agli alunni

4. Porre attenzione costante e intenzionale amiglioramento degli ambienti di
apprendimentointesi sia come spazi fisici della scuola, sia conmpportunita
formative per gli alunni.

5. Le attivita di segreteria devono seguire standard finalizzati a dare risposte
allmtenza e a sostenere la programmazione formativa, coordinando e
ottimizzando le procedure.

5. FINALITA

Il presente documento viene pedisposto ai sensi delf@art.1 7 comma 1 della Legge
107 del 15/07/2015. Si ispira alle finalita complessive della legge che possono essere
cosi sintetizzate:
- affermazione del ruolo centrale della scuola nelle societa della conoscenza;
- innalzamento dei livelli di istruzione e delle competenze degli studenti;
- contrasto alle disuguaglianze sockzulturali e territoriali ;
- prevenzione e recupero deflabbandono e della dispersione scolastica
- realizzazione di una scuola aperta
- garanzia del diritto allo studio, delle pari opportunita di successo formativo e
di istruzione permanente dei cittadini attraverso la piena attuazione
dell@utonomia delle istituzioni scolastiche, anche in relazione alla dotazione
finanziaria.

6. OBIETTIVI CON RIERIMENTO ALRAPPORTO DAUTOVALUTAZIONE

I Rapporto di Autovalutazione(RAV) elaborato da parte della Commissione di
autovalutazione coadiuvata dal Collegiadei Docentiha consentito, anche attraverso |
Descrittori messi a disposizione dabNVALSI e dabSTAT, di accertare:

- AREA CONTESTO E RISORSE: buono il contesto territoriale dal punto di
vista socioceconomico e delle oppdunita di collaborazione con
9
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IAmministrazione comunalee le numerose associaziorg agenzie educative
presenti nel territorio;

- AREA ESITI: esiti positii nei passaggi agli annsuccessivida parte della
totalita degli studenti anche grazie nel caso alunni con DSA alla
personalizzazione dei percorsi educativi;

- AREA PROCESS PRATICHE EDUCATIVE E DIDATTICHE: buone le
iniziative per lanclusione e la diferenziazione;

- AREA PROCESSBRATICHE GESTIONALI E ORGANIZZATIVE: positiva
|@rganizzazione deldstituto, curato il passaggio delle informazioni alle
famiglie anche attraverso il sito. Mrate e di qualita le opportunita di
formazione offerte ai docenti ngli ultimi anni scolastici.

7. 1L PIANO DI MIGLORAMENTO

Il Piano di miglioramento per il triennio 2019-2022 interessera, come il precedente,
due aree:Esiti degli studentie Obiettivi di processo

Area 17 ESITI DEGLI STUDENTI

Priorita: sviluppo e potenziamento delle competenze chiave; ottenere esiti piu
uniformi riguardo alle prove standardizzate nazionali (Italiano, Matematica e
Inglese).

Azioni:

a) stilare ed effettuare prove di verificainiziali, di meta annoe finali per tutte le
classi di scuolaprimaria per abituarsi a nuovi modelli di insegnamento, di
apprendimento e di valutazione, creando una gglia comune di valutazione
secondo precisi descrittori

b) somministrare prove secondo i criteri INVALSI da affiancare a forme piu

e s Lo~ N

c) monitorare, confrontare i risultati delle diverse prove effettuate.

Obiettivi misurabili:

a) avere risultati INVALSI medi superiori al precedente triennioper ogni prova
somministrata, con uno scartominimo tra classi con lo stesso backgrawd
famigliare e contesto scolastico;

b) Avere una maggiore collaborazione tra docenti per un@zione didatica pil
incisiva e condivisa.

RISORE UMANE E FINANZIARE:utti gli insegnanti della Scuola Primaria
delldstituto, impegnati durante le ore di programmazione didattica ed educativa,
senza ulteriore dispendio monetario da parte dedstituzione.

Area 27 OBIETTIVI DI PRCESS@URRICOQ EOFFERTA FORMATIVA

Priorita: elaborare un curricoloverticale, articolato per competenze; sviluppare e

potenziare «comprovate capacita di usare conoscenze, abilita e capacita personali,

sociali e metodologiche, in situazioni di studior 8 ¥on responsabilita ed
10
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autonomia» (Raccomandazione del Parlamento Europeo e del Consiglio del 23
aprile 2008, quadro europeodelle qudifiche e dei titoli).

Azioni:

a)y #1 1 OET OAOA 1T Al 1 6 AUET TiAdocehtE nelAdragdttd idil CE i A
formazione sulla progettazione didattica per competenzeiniziato nel
precedente triennio, interrogandosi su questioni cruciali: quali tipi di
conoscenze eabilitd sono imprescindibili nello sviluppo della competenza;
quali percorsi di insegnamento/apprendimento (lezione frontale, didattica
ribaltata, learning by doing apprendimento peer to peerrole playing, problem
solving elearningd @ OT 1 1 D pel far Si4eheE dydi Ateidente divenga
consapevole del proprio apprendimento, autonomo nelimplementarlo,
responsabile nel ricostruime il senso e le motivazioni.

b) 00T OACOEOA 1 Al 1 8 AlcuidoioOvetticale T el quale la O
considerazione delle divese modalita A ADDPOAT AEI AT O1 siAE 1
integri con una particolare attenzione al contesto: contenuti espliciti;
metodologie dinsegnamentg strutturazione del percorso scolastico.

c) Continuare a mettere in attola progettazione con incontri periodici di verifica
tra i docenti.

Obiettivi misurabili:

a) avvenuta formazione/aggiornamento di tutto il personale docente sulla
didattica per competenze, con ricaduta sulizione didattica quotidiana
(incontri plenari di spiegazione e di restituzione);

b) creazione econsolidamento degli scambi professionali tranfanzia e primaria
per il potenziamento dele competenze inL2 e Musica.

c) miglioramento negli apprendimenti degli studenti, puntando soprattutto sulla
capacita di formalizzazione (verbale o scritta) dei proceichenti adottati nella
risoluzione dei quesiti proposti.

RISORSE UMANE E FINAIARE: esperti o erti esterni che realizzino corsi di
formazione e/o aggiornamentoinsegnanti sia a titolo gratuito che oneroso gratuiti.
Nel secondo caso le risorse finanziaregp lo svolgimento delle varie iniziative 7
previa approvazione dal Collegio docenti saranno a carico dei singoli insegnanti
DAOOAAEPAT OE 1T AAI16) OOEOOOI 8

8. FABBISOGNO DELLRISORSE UMANE
Consultando le proiezioni relative al numero degli obbligati pei prossimi 3 anni, si

prevede una sostanziale conferma del numero attuale di classi e di docenti (vedi POF,
1.3 RISORSE UMANE E CULTURALLI)

9. RISORSE MATERIALI
Lastituto ha in dotazione materiali informatici e non, che favoriscono lo svolgimento

delle attivita didattiche. Tutti i materiali vengono man mano implementati attraverso
gli appositi fondi che BRmministrazione Regionale mette a disposizione per

11
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l@rricchimento dell@fferta formativa o grazie a donazioni di Enti e privat{vedi POF,
1.2 RISOBE MATERIAESTRUTTURALI

10. ORGANIZZAZIONE BLLA DIDATTICA

10.1 LA SCUOLA DHNFANZIA

La scuola delinfanzia sinserisce in un percorso educativo iniziato in famiglia e
pone le basi degli apprendimenti futuri nella scuola primaria. Le azioni edudae
sono sostenute da scelte pedagogiche di fondo che privilegian@sperienza come
fonte di conoscenza attraverso il gioco@splorazione, la ricerca, la vita di relazione e
la promozione dell@utonomianel processo di crescita

La scuola delnfanzia & particolarmente sensibile ai bisogni di ogni bambino e per
soddisfare tali necessita struttura e attua in modo condiviso il proprio lavoro
attraverso Progetti Personalizzati, Laborata e attivita in piccolo gruppo in un clima
sereno rispettoso dei tempidei ritmi evolutivi e delle capacita di ciascun alunno.

Ogni progetto si articola tenendo in considerazione lo sviluppo dei cinque campi di
esperienza (vedi POF2.1 SCUOLA DEBNFANZIA affinché il bambino diventi
competente passando dal sapere al sajfeme e saper essere

10.2LA SCUOLA PRIMARIA

Il percorso educativo della scuola primaria, nella prospettiva della maturazione del
profilo educativo, culturale e professionale dello studente, atteso per la conclusione
del primo ciclo delldstruzione, utilizza gli obiettivi specifici d@pprendimento
esplicitati nel documento delle Indicazioni Nazionali ordinati per discipline e per
educazioni(vedi POF2.2 SCUOLA PRIMARIA

Per raggiungere le sue finalita, la scuola deve trovare metodologie di lavoro
adeguate facendo soprattutto leva sulnteresse e sulla partecipazione attiva dei
bambini. Pertanto, l@pproccio di base per un apprendimento formativo pevede
alcuni aspetti rilevanti:

- partire dall@sperienza e dagli interessi de@lunno inteso come soggeo
attivo;

- accertarne le abilita di partenza;

- conoscere e valorizzare le attitudini individuali nel rispetto degli stili
cognitivi e del patrimonio culturale individuale;

- realizzare un clima sociale positivo.

| docenti in organico alfistituto costituiscono I@quipe pedagogia e sono contitolari
e corresponsabili del processo formativo di tutti gli alunni dek classi.

Nella scuola Primaria le attivita di arricchimento del@fferta formativa trovano la
loro applicazione e sviuppo sia nelle ore curricolai sia nelleore extracurricolari con
laboratori e corsi di approfondimento musicale, avviamento al teatro @vviamento
allo sport. Queste attivita sono frutto della spedficita e delle competenze di alcuni
insegnantiin organico.

Moltissime sono le Associaioni e Istituzioni pubbliche e private presenti nel
territorio c on le quali la scuola ha avuto e heapporti di collaborazione, le principali
sono:

- Comune di Trieste
- IV Circoscrizione/Comune di Trieste;
- "EAI ET OAAA AT i1 O1T AT A O30AITEI -A

(@}
(@}
m\
—
m\
(@]}
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- Universita degli Studi di Trieste
- Prefettura di Trieste;
- FISM Friuli Venezia Giulia
- FISM- Sezione di Trieste;
- FISM- Sezione di Gorizia;
- Casa della Musid€omunedi Trieste;
- Accademia di Musica e Canto Corale di Trieste;
- Fondazione Luchetta Ota@®ngelo HrovatinOnlus;
- &I TAAUETTA 4AAOOT , EOEAT O' EOOADPDPA
- CivicoMuseo di Storia ed Arte di Trieste
- Civico Orto Botanico di Trieste;
- Civico Museo Teatrale Carlo Schmidl;
- Museo Revoltella;
- Immaginario Scientifico di Trieste;
- Croce Rossa ltaliana
- BaviselaTrieste;
- Parrocchia di San Giacomo;
- Associazione Bambini Chirurgici d@spedale Pediatrico Burlo;
- Frati Minori Cappuccini di Montuzza
- Flosofiacoibambini
- Associazione per il Coordinamento Nazionale degli Insegnanti Specializzati.
- Centro Pedagogico délriuli Venezia Giulia;
- TeleQuatto
Molto forte e la collaborazione con le Parrocchie @an Giust@ Notredame de Sion.
Negli anni passati sono state attivate anche collaborazioni internamali con
Telecapodistria(SLO) e con iBritish Beatles Fan CIufGB).

11. RAPPORTI CON LEAMIGLIE

Il dialogo e la collaborazione con i genitori sono considerati preziose risorse per la
costruzione, realizzazione, valutazione del progetto formativo, che & centrato sui
bisogni degli alunni. Fatte salve particolari siiazioni che vengono di volta in volta
affrontate dai singoli docenti, dai Consigli di Interclasse, di Classe o dalla
Coordinatrice didattica, Bstituto offre alle famiglie diverse opportunita ddncontro
con particolare riferimento all@spetto religiosoe formativo.

12. ATTIVITA TRIENNALI EXTRASCOLASTICHE PERL POTENZIAMENTO
DELL®FFERTA FORMATIVA

12.1 SCUOLA PRIMARIA

SEZIONE MUSICA
Referente Alessandro Pace

Sono attivati peril triennio 2019-2022 i seguenti corsi:
Chitarra ritmica, insegnante Alessandro Pace
Chitarra elettrica, insegnante Alessandro Pace

13
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Basso elettrico,insegnante Alessandro Pace
Musica dinsieme,insegnant e Alessandro Pace

SEZIONE SPORT
Coordinamento tecnico Fabrizio Mezzetti

La scuola primaria per il triennio 2019-2022 organizza presso la palestra
dell@stituto un corso di attivita motoria rivolto agli alunni delle classil, II, lll, IV e
V. Il corso partira al raggiungimento di minimo 8 isitti e potra avere al massimo
30 partecipanti.

Obiettivi:

- avviamento a varie disciplire sportive attraverso il gioco;

- preparazione atletica generale e specifica: utile integrazione ai diversi sport
praticati;

- approfondimento di alcuni giochi sportivi;

- esercizi di base della ginnastica artistica: come apprendimento motorio di base
per qualsiasi sport.

Insegnante Fabrizio Mezzetti

SEZIONE TEATRO
Referente Roberta Mari

Photalirector |
Teatrando

Pt

May 1320019

Il corso é aperto a bambini di tutte & classi della scuola primaridstituto "Sacro
Cuoré€' con numero limitato a 20partecipanti.

Obiettivi:

- imparare a percepire lo spazio teatrale (precedentemente limitato) tramite
esercizi ludici;

- riuscire a realizzare brevi improvvisazioni;

- rappresentare semplici scenette e situazioni con testo a "canovaccio”;

- saper leggere é@nanipolaredun testo teatrale (anche con esercizi di lettura
espressiva);

14
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- memorizzare parti e caratterizzare personaggi;

- assimilare spontaneamente le forme basilari di convenzioni teatrali, come la
scansione temporale (sene e atti), alcune simbologigestuali e il diabgo diretto
con il pubblico;

- comprendere e mettere in pratica le regole che governano la disciplina teatrale,
ovvero essere in grado di interpretare una scena rispettando il pubblico e
assistere a una scena rappresentata dai compagni rispettando gli @t

- realizzare uno spettacolo teatrale a tutto tondo che coinvolga i bambini in
maniera interdisciplinare rendendoli partecipi dell'opera dalla prima lettura del
testo fino all'allestimento di scenografie e alla scelta di costumi e musiche.

Insegnante/ animatore Roberta Mari

13. CITTADINANZA ATTIVAE COSTITUZIONE

Premessa}_NH’ R o o o i R
LG%AOAAUETIA Al T A #EppAAFIAIUA JOOEOAAA |
AAT OOAT E AAI 1 8AO0EOEOQOU OAiT 1 AGOGEAA AAT 11T 0O

da tempo la societa italianaz ed europea da piu tempoz e in particolare le
problematiche del multiculturalismo spingono a riformulare le regole della
convivenza civile e a ripensare, soprattutto in ambito educativo, cosa significhi essere
cittadini.

Innanzitutto, va sottolineato che, al di la del significato strettamente giuridico

politico, la cittadinanza presenta una serie di dimensioni tra cui le piu rilevanti sono il

OA1T O AE APPAOOATATUA A EI 1ACAI A AI1T 16E]/
Educare alla cittadinanza, oggi pero, ignifica dare il proprio contributo alla
costruzione di comunita piu ampie e coese, dove nessuno rinuncia alla propria
identita, dove ciascuno € capace di interagire e relazionarsi con la pluralita delle altre
identitd. Non solo, dunque, cittadini della Reubblica italiana che conoscono la

#1 OOEOOUETT AR T A AT AEA AEOOAAET E AAI 1 6%0O0
responsabili perché la societa va creata giorno per giorno insieme.

La convivenza civile, il rispetto delle regole, la consapevolezzi essere soggetti di
AEOEOOE A AE Al OAOE Oi11 AEOAT OAOA AT AEA
AAOGA8 , 81 AEAOOGEOT 1 NOAI 1T AE AAOA ACIE
AT i pAOAT UA OAI1T AGEOA A1 1 6 A Qdkvileppo due dittddino A E /£
cosciente e attivo sul territorio con una dimensione nazionale, europea e aperta al
mondo.

Infine, i fenomeni di disagio sociale, di dispersione e di devianza sempre piu presenti

nelle nostre citta, e ancor piu nei centri di peferia, sono fenomeni incombenti che

spesso annullano i risultati apprenditivi al punto da creare degli emarginati.

10A00A OEA&EI AOGOETITA OE PITA Al AAT 60T AE 1T
#01 OA AE ' AOlI &6 AEA AA OkttagvérsaliCaie dEdipind C1 A
OAT 1 ACGOEAEA OOEIE AlI1T A DPOITITTUETTA AAIITA
DAOOAAEDPAOEOA A OAODPI T OAAEI A6 OEA EI Al AE
ABGET Al OOETTAd 1 6AAOAAUET T ATARIBA T GuElcd@dAAET /
processo di apprendimento perché interviene sulla formazione complessiva e
armonica del bambino, favorendo lo sviluppo della sua personalita e la capacita di
essere partecipe delle relazioni sociali.

15
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Finalita

Valorizzare la centrdita della persona per sviluppare un modo di pensare e di
ACEOA ADPAOOT Al AEAT T Ci h Al AT T £01 1 Ol
reciprocita.

&AOT OEOA 1 6EAAT OEOU DPAOOITAI Ah 1T A AEOAC
provenienza, lingua, ¢ ECETT A A OOAAEUEITAh AZEEET ]
diventi il valore fondante della cittadinanza attiva.

Orientare nelle regole e nel comportamento collettivo per far acquisire le

TTo0i A AAT1T A OEOA AOOI AEAOAR OAnedilih AT b
OEOOAT A OOI AEAT A6 AOOOAOGAOOGT O1 ATl PI
significati.

Obiettivi

Interiorizzazione e rispetto delle regole.

Acquisizione di comportamenti permanenti di non violenza.
Assunzione di atteggiamenti di rispetto delle divesita.

Sviluppo della creativita di pensiero, di linguaggio e di relazione.

16
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OEAT T AAlIIl 6/ AFEAOO,.
Anno scolastico 201 9-2020

Approvato con delibera del Collegio dei Docenti @&bttobre2019
e del Consi gl3ottobre@ddd st i t ut o del 2
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PRIMA PARTE
LA FASE ESPOSITIVA

PREMESSA

) OEATT AAIT 16/ £FZEAOOA &1 Oi AOGEOGA jo/&qQ 1
AAT 1 6EAAT OEOU AOI OOCOAIT A A DPOI CAOOHAI A A
progettazione curricolare, extra curricolare, educativa ed organizzativa della scuola,

AAT OOAOT TAIT168AI AEOT AAT T G6AO0OITTTIEA OAI 1 A

%001 111 OO6i1T A AOOAOA O161 £#EAOOA AE ODPOI
nella quale si esprime la pecatiita culturale ed educativa della Comunita.

Vogliamo che la nostra sia una scuola di qualita, in cui tutti i soggetti che
ET OAOACEOGATTT TAI18AI AEOI AAITT A ATi O1TEOQU
e non docente cooperino per realizzare al meglquesta proposta formativa e per
diffondere una cultura attenta al processo di crescita di ogni singola persona nel corso
AATT A OEOAh OAT AT AT DPOAOGAT OA E OGderePEI AO
saper essere, saper far@Madre Serafina Farol).

Il presente POF e stato elaborato dal Collegio dei Docenti sulla base degli indirizzi
generali per le attivita della scuola, delle scelte generali di gestione e tenendo presente |l
00T CAOOT wAOAAOQEOI #OEOOEATT ObkrAkegmAl A
scolastica e vuole essere una concreta risposta ai bisogni, alle attese e alla vita della
nostra Comunita Educante inserita nel proprio contesto territoriale.

P8 )$%. 4)4;: $%, ,8)34)454/

, A TT O00A OAOIT T A 1 -stlastiicacativkcd @odath ¢ diettd dal®@A A OE
Suore Clarisse Francescane Missionarie del SS. Sacramento. Le Suore Clarisse
Francescane Missionarie del SS. Sacramento sono una Congregazione di religiose
fondata nel 1898 da Madre Serafina Farolfi (1853917). Attualmente sono presenti

in vari Paesi del Mondo dove gestiscono Comunita Educative di ogni qualita, in
risposta alle esigenze giovanili di tutte le eta e di tutte le condizioni sociali ed
economiche.

Nella gestione educativa delle Scuole e degli Istituti, le Seosono coadiuvate da
collaboratori laici, sia uomini che donne, i quali partecipando secondo i propri talenti
al Progetto Educativo ne condividono le finalita, cooperando insieme alle Sorelle della
Fraternita alla sua attuazione, nello spirito della pedaagia pratica di Madre Serafina
Farolfi.

, 6AUETTA AAOAAOEOA AAITT A 301 0A #1 AOEOC
Sacramento manifesta la ricchezza del loro particolare carisma nella dimensione
eucaristica missionaria, permeata dallo spirito evangelico e frecescanaclariano di
I EAAOOUh CEOOOEUEA A AAOEOUh TAIT61TDUETT 4
AAAAT AT 1T AOAd6 8
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1.1 PROFILO E MEMORIA DELLA SCUOLA

, A DOAOGAT UA A 40EAOOA AAIT T A 301 OA #1 AOEC
risale al 1904.Le stesse diedero vita nel 1927 alla Scuola Materna divenuta paritaria
con Decreto Ministeriale di riconoscimento n. 4520/C18 del 31/07/2001.

Nel 1949 estesero la loro opera anche alla Scuola elementare privata, divenuta
parificata nel 1989 e paritaria con Decreto Ministeriale di riconoscimento n.
4556/C180 del 31/07/2001.

leri

, 6) OOEOOOI h OEOOAOGI 0061 AiT1T1 A AE 3A1T ' EC
cittadino e il 27 maggio 2004, nella ricorrenza del centenario della sua fondazione, il
Comure di Trieste ha conferito la Civica Benemerenza Shcro Cuorgeri 6 Ei BT O0OAT
attivita educativa e culturale svolta a favore della citta.
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/| CCEh TAIT 1 6AAEZLZEAET AT i1 DI AOAI AT OA OEOOO0OO
AE OAOIT A AAIITGEIT ZATUEA A O1 AEAIT AliD
prevalenza di personale docente laico altamente qualificato, nonché di personale
ausiliario.

, 5AOOEOEOU OAT 1 AOOEAAR AEA 111 EA EETE A
cattolico quali: FIDAE, FISM, AGIDAE, che promuovono attivita di formazione,

aggiornamento, sperimentazione, innovazione ed iniziative di coordinamento.

1.2 ANALISI DEL TERRITORIO
Trieste, capoluogo di regione, & unaD A E C) OU A Echemorhida Gl Egdlfo A 6
i 171 EIT AE DEAAE AAI 1 GAlI O PEAI | AdeQaeEAl 8
della regione Friuli Venezia Giulia in una posizione nodale per le comunicazioni tra
16) OATEA A T A 0ATEOIT A "Al AATEAA A EOA 189
La citta e caratterizzata da una cultura mitteleuropea che ne fa umicum e dal
punto di vista economico punta molto, oltre allo sviluppo delle sue strutture portuali,
sul terziario e sulla scienza.

2. FINALITA EDUCATIVE E FORMATIVE

Nella nostra scuola z da sempre impegnata a coniugare insieme cultura,
professionalitd e formazione di una personamorale, libera e responsabilez si
definiscono i nostri principi fondamentali che traggono ispirazione dalla fonte
umana/cristiana/francescana, nel rispetto e nella promozione dei valori della
Costituzione lItaliana, aperta alla spiritualita ed alla trascestenza.

. AT 1 8A000AT A AiT1 OAOCOT OO1T OEAT A AOI OOOAI
Maestro, la nostra scuola, in quanto scuola cattolica (e piu propriamente
francescana), propone un modello di educazione integrale, umana, cristiana, sociale e
della persona, in una dimensione personalistica e comunitaria e in piena
AT 11 AAT OAUETTA AT1T 161 DPAOA AAOAAOEOA AAI 1/

2.1 OBIETTIVI EDUCATIVI
#A1 6001 A AETA AAITA 11 OOOA AOOEOEOU AAOA
nel periodo di crescita e sviluppo della sua personalitiffrendo OT 8 AAOAAUET T A

- aiuti a formare persone mature di sano senso critico e capaci di realizzare
scelte autonome;

- promuova la maturazione umana, affettiva e psicologicaome base per la
crescita di una personalif coerente;

- promuova laformazione spirituale e religiosa &£ T AAOA OOI 1 6 ET AT
e fede;

- promuova la preparazione culturaleA £AOI OEOAA 1 6AANOEOEU
perché la persona contribuisca a perfezionare se stessa e la propria umanita
attraverso lo studio e la ricerca;

- faccia comprendere ilvalore della liberta,come capacita di costruire la propria
OEOA TAIT A OAOEOUR TAITTGBAITOA A TAITA <

- AEAOI OEOAA 1T A AOI OOOA AA1T AEAITT CI h AAI
cogliere la ricchezza delladiversita;

- educhi aivalori A Agird morale suscitando il senso e la consapevolezza della
autentica responsabilita;
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formi alla socialital OCAT EUUAT AT 1T A OAOI 1 A ATiT A OP,
stabilire relazioni positive;

incrementi nello spirito francescano una cultura di pace, di fraternita
universale, di vera letizia e di rispetto del creato e delle creature;

educhi ad unosguardo contemplativosulla realta, per cogliere la presenza di
Dio nella vita delle persone e negli awnimenti della storia;

promuova un@utentica cultura della solidarietj nella attenzione concreta ai
piu poveri e bisognosi, secondo il nostro carisma specifico eucaristico
missionario;

educhi allavita, affinché la persona possa realizzarsi integralmenteogliendo
la propria identita e originalita, raggiungendo un livello di vita conforme alla
sua dignita, perché possa aprirsi e operare con fiducia nella realta in cui vive.

2.2 LINEE OPERATIVE DELLA COMUNITA EDUCANTE
Per un efficace raggiungimento degli lwettivi educativi la nostra scuola ritiene
indispensabile la piena collaborazione di tutti.

L A oA o~ s o~

La comunita educanteAT OOEOOEOAA EI O1 61 ci Of AT 1 ot
clima comunicativo ed affettivo, come contesto educativo nel quale alunni,
famiglie, personale docente e non docente vivono la corresponsabilita
educativa, sebbene con compiti e mansioni diverse.

La comunita religiosaresponsabile della gestione, si pone come esempio di
AOAOAOT EOUN EI POEI A A CAOAT OEO®pdpriaAl 1 A
ATEI A A ATTOAETA 1A PAOOITA AEA DPAOOAAE
| docenti sono responsabili della programmazione, attuazione e valutazione

| genitori, AT I A DOEI E OAODPI T OAAEI E AAI1B8AAO
a1l 6AUET T A A£iI O AOEOA AAT T A OAOI 1T A Al
rispettandone, gli ideali educativi.

Gli alunni, quali destinatari del processo educativo nonché protagonisti della

propria formazione, in relazione alla loro eta collaborano in modo consapewel

A AOOCEOI AiI 1 6AOO0AUETTA AATT A DPOI BT O0A
Il personale ausiliario, aderendo con convinzione al Progetto Educativo,

O1 OOEATA 1 38A0O0EOGEOU AAIT A OAOTTA ATl
indispensabile collaborazione.

Gli exalunni rappresentano wa continuazione e una verifica del Progetto
Educativo che ha guidato la loro formazione. La loro collaborazione € un modo

per mettere la competenza acquisita in vari campi a servizio della scuola ed é
OOCEI A ET DPAOOEAT I AOA Bdhpara édexirasColastichel UA UE |
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SECONDA PARTE
LA FASE OPERATIVA

1. RISORSE FINANZIARIE, MATERIAISTRUTTURALI, UMANE E CULTURALI

1.1 RISORSE FINANZIARIE

, A 3AO0IT T A OEAAOA EI Ai1 OOEAOOT AA DPAOOA
e della Riceca (MIUR) - Direzione Generale Ufficio Scolastico Regionale del Friuli
VeneziaGiulia. Centro Servizi Amministrativi (C.S.A.) di Trieste.

Inoltre, si avvale anche del contributo mensile degli alunni per i vari servizi offerti.

1.2 RISORSE MATERIALI/STRURALI

Aule scolastiche

Le aule dove si svolgono normalmente le attivita didattiche sono adeguatamente
spaziose, luminose ed accoglienti, fornite di arredamento e attrezzature funzionali tra
cui 5lavagneinterattive multimediali ( L.I1.M.) collegate ad atettanti note book.

, 6) OOEOOOI 1 ETT1O0A Al OAOI AEQ

- Ol 1 AAT OAOT OET AGET & Of AGEAA AT 1T ¢x Al
hardware e software adeguati, collegamento internet;

- un laboratorio di musica provvisto di strumentario Orff (xilofoni, glockenspiel,
elettrica e relativo amplificatore, una chitarra basso e relativo amplificatore,
due batterie di cui una in comodato, congas, un impianto voci (incluso due
microfoni unidir ezionali, due microfoni panoramici e un microfono senza filo),
leggii e un lettore CD;

- O1 1 AAT OAOT OET ABAOOA A EIi il ACETAS

La pulizia delle aule viene effettuata ogni giorno, nel pomeriggio, al termine delle

lezioni da due operai addetti.
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Altri ambienti

- Segreteria con fotocopiatrice e un computer tutelato da password.

- Una cucina interna per la preparazione dei pasti meridiani.

- Una sala da pranzo organizzata per soddisfare le esigenze della mensa.

- 51 8A1 PEA OAI Afotdedpiatice, toiput@ite stamphnte.

- Una biblioteca con un proiettore con schermo avvolgibile monitor interattivo
Sharp.

- Una palestra con attrezzature sportive (pallacanestro e pallavolo) dotata di
spogliatoi per alunni e alunne.

- Una sala polifunzionale adibita ancé a sala giochi.

- Una saletta con fotocopiatrice.

- Un ampio cortile utilizzabile per le attivita ricreative e didattiche.

Attrezzatur(?A'A~A o o ) o
, 6) OOEOOOT 1 Al OAOT AAITT A OACOAT OE AOOC
- 5lavagneinterattive multimediali ( L.I.M.);
- unmonitor interattivo Sharp;
- 29 computer di cui uno esclusivamente per la segreteria e uno per gli
insegnanti;
- 5 note book;
- un proiettore per computer con schermo avvolgibile;
- unvideoregistratore;
- unimpianto HI-FI;
- 3fotocopiatrici;
- vario materiale didattico strutturato;
- strumentario musicale vario, . )
- 0000i AT OE PAO 1A T EOOOAUEITA AAl DAOT
- materiali ginnici di tipologia diversa,;
1.3 RISORSE UMANE E CULTURALI
Alunni
3AO01T 1T A AAT T GET £AT UEA
ALUNNI ISCRITTI
SEZIONIFUNZIONANTI MASCHI FEMMINE TOTALE
Sezione AMargherita n° 16 n°8 n° 24
Sezione BGirasole n° 13 n° 10 n° 23
Scuola primaria
ALUNNI ISCRITTI
SEZIONI/ CLASSI TOTALI MASCHI FEMMINE TOTALE
Sezione 1 Classe | n° 13 N° 13 n° 26
Sezione 1 Classe I n°8 n°15 n°23
Sezione 1 Classe lli n° 15 n°4 n°19
Sezione 1 Classe IV n°10 n° 12 n° 22
Sezione 1 Classe V n°9 n° 17 n° 26
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Coordinatrice delle attivita didattiche
Suor Elisa Bellodi

SAOI T A AAT16)1 £ZAT UEA
Insegnanti di sezione

Francesca DORDOLIN- sezione AMargherita
Elena RUZZIER- sezione BGirasole

Insegnanti per entrambe le sezioni A N o
Elisa MICOZZIz Religione,, AAT OAOT OEI AE | OOEAAhKh

>\
>

Personale ausiliario
Laura TOTIS - assistente
Maddalena DORO* - assistente

* Personale religioso

Scuola primaria

Insegnanti e relative discipline

PERSONALE DOCENTE| CL | DISCIPLINE

Elisa Zanini I Italiano, Matematica, Storia, Geografia, Scienze

Erika Biagini Inglese

Laura Totis Arte e immagine

Alessandro Pace Musica

Elisa Micozzi Tecnologia

Fabrizio Mezzetti Educazione fisica

Maddalena Doro* Religione

Erika Biagini Il Italiano, Matematica, Inglese

Alessandro Pace Storia, Geografia, Scienze, Arte e immagine, Musica.

Elisa Micozzi Tecnologia

Fabrizio Mezzetti Educazione fisica

Maddalena Doro* Religione

Elisa Bellodi* i Italiano, Matematica

Elisa Micozzi Storia, Geografia, Scienze, Tecnologia

Laura Totis Arte e immagine

Erika Biagini Inglese

Alessandro Pace Musica

Fabrizio Mezzetti Educazione fisica

Maddalena Doro* Religione

Stefania Linardon \Y Italiano, Matematica, Storia, Geografia, Scienze

Erika Biagini Inglese

Laura Totis Arte e immagine

Alessandro Pace Musica

Elisa Micozzi Tecnologia

Fabrizio Mezzetti Educazione fisica

Maddalena Doro* Religione

Roberta Mari \% Italiano, Matematica, Storia, Geografia, Scienze
Arte e immagine

Erika Biagini Inglese

Alessandro Pace Musica

Elisa Micozzi Tecnologia

Fabrizio Mezzetti Educazione fisica

Maddalena Doro* Religione

*Personale religioso
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Personale non docente

Yyl PDAOOTTAIT A 111 AT AAT OA AATT A OAOIT A b
insegnante con fumzioni amministrative, una cuoca, due ausiliarie che prestano
servizio in cucina, da una suora in portineria e da due operai addetti alle pulizie.

2. AZIONE EDUCATIVA E DIDATTICA

@8u 3#5/,! $%, ,06).&!.:)! o o
51 A OAOTT A AAITOGET ZAT UHAMEODOAAI IARIGAA AGE OIA
parte un eccessivoODT 1T OAT AEOI T AAIT18A1I OOA EI OE OAE

AEOAEDI ET Ah OOOAOOAI AT OA POAOGAT I AOA8 %wOOA
spontaneita, ma contemporaneamente deve essere strutturata ima visione attiva

AAT 1T 8AUEITA Ail EI AATAETi8 .Al16APDPOAT AE
El 11T OEI AT OTh OACOA PIE 16A0O00AUETTA AIT |
I'A PAOI 1 Ah NOAOOE OiIl11T DAOGAREE A 1T AAI AT O/

0

, 01 AEAOOEOT MMEARACET ABEA OOEA OAT i DPAOAT OA6
stesso in relazione alla sua eta e agli altri. In questo contesto assume rilevanza

1 8AAOAAUETTA Al 1T A POI POEA AT OBl OAEOUN Al T ¢

Finalita

Obiettivi generali

- Formazione dei soggetti liberi, responsabili e partecipi alla vita della Comunita.

- Sviluppo della personalita cognitiva, affettiva, sociale, morale e religiosa.

- Obiettivi specifici.

- #1T T NOEOOA AAIT 1 8 AOOTtdmeritoreigce®ADAAEOU AE |
- - AOOOAUETTA AAT1G6EAAT OEOUd Al OPT OAAR EI
- Sviluppo della competenza: abilita, capacita culturali e cognitive, creativita.

Per il raggiungimento delle finalita vengono individuati cinque specifici campi di
esperienza.

1)1 Oi A 1T 6AI1I OOl

- Il bambino gioca in modo costruttivo e creativo con gli altri, sa argomentare,
confrontarsi, sostenere le proprie ragioni con adulte bambini.

- 30E1 OPPA EI OAT O1 AAITT16EAAT OEOU bDPAOOII
propri sentimenti, sa esprimerli in modo sempre piu adeguato.

- Sa di avere una storia personale e familiare, conosce le tradizioni della
famiglia, della comunita e le mette a confronto con altre.

- Riflette, si confronta, discute con gli adulti e con gli altri babini e comincia e
riconoscere la reciprocita di attenzione tra chi parla e chi ascolta.

- Pone domande sui temi esistenziali e religiosi, sulle diversita culturali, su cio
che é bene o male, sulla giustizia, e ha raggiunto una prima consapevolezza dei
propri diritti e doveri, delle regole del vivere insieme.

- Si orienta nelle prime generalizzazioni di passato, presente, futuro e si muove
con crescente sicurezza e autonomia negli spazi che gli sono familiari,
modulando progressivamente voce e movimento anchenirapporto con gli
altri e con le regole condivise
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- Riconosce i piu importanti segni della sua cultura e del territorio, le istituzioni,
i servizi pubblici, il funzionamento delle piccole comunita e della citta.
- Sviluppa il senso morale e religioso.

2. Il corpo e il movimento

- Il bambino vive pienamente la propria corporeita, ne percepisce il potenziale
comunicativo ed espressivo, matura condotte che gli consentono una buona
autonomia nella gestione della giornata a scuola.

- Riconosce i segnali e i ritmi delproprio corpo, le differenze sessuali e di
sviluppo e adotta pratiche corrette di cura di sé, di igiene e di sana
alimentazione.

- Prova piacere nel movimento e sperimenta schemi posturali e motori, li
APDPI EAA 1T AE CEI AEE ET AE Goh di fickdliBtredzi sl E  C O
i ET COAAT AE AAAOOAOIE AiI1T A OEOOAUEI
Al 1 38APAOOT 8

- #1 1T 00111 A 16AOAAOCUETT A AAT CAOOT h OAI O
giochi di movimento, nella danza, nella comunicazione pgessiva.

- Riconosce il proprio corpo, le sue diverse parti e rappresenta il corpo fermo e
in movimento.

3. Immagini, suoni, colori

- Il bambino comunica, esprime emozioni, racconta, utilizzando le varie
possibilita che il linguaggio del corpo consente.

- Inventa storie e sa esprimerle attraverso la drammatizzazione, il disegno, la
pittura e altre attivita manipolative; utilizza materiali e strumenti, tecniche
espressive e creative; esplora le potenzialita offerte dalle tecnologie.

- Segue con curiosita e piacerspettacoli di vario tipo (teatrali, musicali, visivi,
AE AT EI AUETTA8qgqn OOEI OpbbA ET OAOAOGOGA b
AOOEUETTA AE 1T PAOA ABAOO0OAS

- Scopre il paesaggio sonoro attraverso attivita di percezione e produzione
musicale utilizzando voce, orpo e oggetti.

- Sperimenta e combina elementi musicali di base, producendo semplici
sequenze sonoremusicali

- Esplora i primi alfabeti musicali, utilizzando anche i simboli di una notazione
informale per codificare i suoni percepiti e riprodurli.

4. | discorsi e le parole

- Il bambino usa la lingua italiana, arricchisce e precisa il proprio lessico,
comprende parole e discorsi, fa ipotesi sui significati.

- Sa esprimere e comunicare agli altri emozioni, sentimenti, argomentazioni
attraverso il linguaggio verbak che utlizza in differenti situazioni
comunicative

- Sperimenta rime, filastrocche, drammatizzazioni; inventa nuove parole, cerca
somiglianze e analogie tra i suoni e i significati.

- Ascolta e comprende narrazioni, racconta e inventa storie, chiede e offre
spiegazioni, usa il linguaggio per progettare attivita e per definirne regole.

- Ragiona sulla lingua, scopre la presenza di lingue diverse, riconosce e
sperimenta la pluralita dei linguaggi, si misura con la creativita e la fantasia.
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- Si awvicina alla lingua scritta, esplora e sperimenta prime forme di
comunicazione attraverso la scrittura, incontrando anche le tecnologie digitali
e i nuovi media.

5. La conoscenza del mondo

- | bambino raggruppa e ordina oggetti e materiali secondo criteri diversi, ne
identifica alcune proprieta, confronta e valuta quantita; utilizza simboli per
registrarle; esegue misurazioni usando strumenti alla sua portata.

- Sa collocare le azioni quotidiane nel tempo della giornata e della settimana.

- Riferisce correttamente eventi del passa recente; sa dire cosa potra
succedere in un futuro immediato e prossimo.

- Osserva con attenzione il suo corpo, gli organismi viventi e i loro ambienti, i
fenomeni naturali, accorgendosi dei loro cambiamenti.

- Si interessa a macchine e strumenti tecnologicsa scoprirne le funzioni e i
possibili usi.

con quelle necessarie per eseguire le prime misurazioni di lunghezze, pesi, e
altre quantita.

- Individua le posizioni di oggetti epersone nello spazio, usando termini come
davanti/dietro, sopra/sotto, destra/sinistra, ecc; segue correttamente un
percorso sulla base di indicazioni verbali.

2.2 SCUOLA PRIMARIA

, 6 AUETTA AAOAAOEOA A AEAAOOEAA 1 Aala A OA
DOI COAi I AUETT A8 0AO DPOIT COAIi il AUETTA OGET OAI
personale ed é relativa ad ogni ambito disciplinare e affidata alla specifica
competenza e responsabilita professionale dei singoli docenti.

La programmazione € cosi strtturata:

- analisi della situazione di partenza,

- definizione degli obiettivi;

- scelta dei contenuti e delle metodologie;

- verifiche in itinere;

- valutazione.

AREA LINGUISTIGE&SPRESSIVA

- Acquisizione e sviluppo del linguaggio in tutte le sue forme, con partilzoe
AOOATUETTA A1 186ET OAOAUETTA OOA EI 1 ET C(

- Capacita di esprimere il proprio vissuto, in relazione al mondo esterno.

- Acquisizione delle capacita di analisi e di sintesi nei diversi campi espressivi.

- Capacita di collegare i fenmeni osservati nel tempo e nello spazio.

AREA LOGICMMATEMATICA E TECNICSCIENTIFICA
- Acquisizione del metodo scientifico.
- Padronanza del calcolo numerico e della numerazione.
- Capacita di interpretare i dati.
- ldentificazione, comprensione, risoluzione deproblemi.
- Capacita di comunicare graficamente.
- Conoscenza degli elementi propri delle Scienze.
- Osservazione di fatti e fenomeni, formulazione di ipotesi e verifiche di queste.
- Capacita di progettare le fasi di un lavoro.
28



Pl ANO DELLO6OFFERTA FORMATI V

- Sviluppo delle capacita grafiche eperative.

- Capacita di orientamento nella risoluzione dei quesiti tecnicgscientifici.

- Acquisizione e comprensione del linguaggio tecnico scientifico.

AREA ANTROPOLOGICA

- Acquisire i concetti base della storia e della geografia.

- Acquisire, attraverso la onoscenza di sé e degli altri, la capacita di analisi di
avvenimenti lontani nel tempo e nello spazio.

- Acquisire, attraverso la conoscenza del territorio circostante, le capacita di
mettersi in relazione con popoli e culture diverse nel tempo e nello spazi

AREA PSICOMOTORIA:
- Acquisizione del linguaggio corporeo.
- &AOT OEOA 1T A AOARAOAEOA AACI E Al ZLxotbrie. AOO O/
- Sviluppare la capacita di collaborazione nel rispetto di sé, degli altri e
AAT 1 6AT AEAT OA AOO@d OAOOT 1 A OACITIT A AAI
- Imparare a conoscere le potenzialita del proprio corpo.

AREA ESPRESSIMCREATIVA

a) Arte e immagine

- 1 ANOEOEOA AA AOPOEI AOA 1 6AOPAOEAT UA AAI

- Favorire la comunicazione espressiva e comunicativa.

- Sviluppare la coordinazione spaziale.

- MaturaOA A OOEI OPPAOA 1T A AAPAAEOU OAT OT «
tecniche artistiche.

b) Musica

- Maturare, sviluppare, potenziare le capacita percettive.

- Maturare, sviluppare, potenziare le facolta cognitive.

- Maturare, sviluppare, potenziare la dimensione ewtiva-affettiva.

- Maturare, sviluppare, potenziare la dimensione sociale.

- Prima alfabetizzazione al linguaggio musicale.

3. INCLUSIONE DI ALUNNN DIFFICOLTA

La nostra scuola ritiene chel 6 ET ATAGAGHIEl AA1 OT 1T E ET AE A/EE!

orincipale AA OACCEOT CAOA AAAAI O Alilil OOE]I ObDI
A OAI A OAIPI AAI OOA POAOGEAEA AiTAEGEOA 1A
Al C1 EOEOA AAI 1 6AI O111 EI OEOOGAUEITE EI AEOE

In particolare, per quanto riguarda gli alunni con Bisogni Educativi Speciali (BES)
la nostra scuola valorizza la conoscenza della realta personale, umana, sociale e
familiare degli alunni e realizza un percorso educativo e didattico personalizzato sia
negli obiettivi che nelle modalita famative. Favorisce, inoltre, la culturadel rispetto,
AAT 1 6AAAT CIl EATUA A 1T A AAPAAEOU AE AT Gl EAO!/
0AO NOAT O OECOAOAA Cc¢IE Al OITE OAAOOEEEA
normativa, un P.E.l. (Piano Educativo Indivigdalizzato), in collaborazione con la
famiglia e con gli specialisti dei servizi territoriali.
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4. CRITERI DIDATTICOGMETODOLOGICI

# AOAOOAOEOOEAA AATT6AAOAAUETITA 7 AEA OE At
si proietta verso il futuro. LadA AOOEAA Al 11T OA AEOAT OA O1 A «
un sapere sistematico che guida nel progettare linee di soluzione ai problemi
educativi, si concentra nel costruire, orientare la costruzione di pratiche educative

che siano in grado di risolvere probémi educativi emergenti con un elevato grado di

DOl AAAEI EOU AE OOAAAOOT A ABAEEEAAAEAS

Le azioni didattiche segnano il tracciato di un percorso mirato attraverso il quale si
attua un processo intenzionale, quindi un progetto rivolto a perseguire
deliberatamente precise finalita in un percorso che abbia unita e coerenza.

yl POl ¢cAOOT 1 O1 NOAAOI AGET OATUEITER Ol
AEEOT T OAOAh OT A PEAT EEAEAAUEITA AE OAI PE A
e qualcosa di i proprio per quella dimensione intenzionale degli obiettivi cui il
progetto mira, che lo caricano di tensione verso la realizzazione: progettare significa
costruire i raccordi tra cambiamenti desiderati e la situazione reale.

Dunque compito degli insegnati & progettare le unita di apprendimento
caratterizzate da obiettivi formativi adatti e significativi per i singoli allievinella
prospettiva del Profilo educativo, culturale e professionale dello studente.

A partire dalle conoscenze pregresse degli ainE OE HOl AAAA Al 18
degli obiettivi formativi adatti e significativi per i singoli discenti e alla progettazione
di strategici percorsi di metodo e di contenuto che permettono di valutare e tenere
01 001 AT 106011 1Th ET RNOBGI AQoROAOAT ARI Dl O1 Ak
competenze personali acquisite da ciascun allievo.

5. AGGIORNAMENTO E FORMAZIONE

, 6ACCEIl o1 Ai AT 61 AT 1T OETOT A 1T A & Oi AUETTA
una crescita comunitaria della scuola cattolica che 1 T A ET O1 81 OOEA/
adeguamento delle proprie risposte ai bisogni di una societa che cambia, alla ricerca

AE OT A 101 6A Oi ATEOU8 ,86) OOEOOOT h NOET AEh
per insegnanti in collaborazione con istituzioni e assoc@oni pubbliche e private

regionali e nazionali.

TIoLS

L INTRoO V2 10 44s

&i O AUETT A OOl | 6001 AE 31 AOO/ 54,/ / +
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6. PROGETTI DI EDUCAZIONE Al VARI LINGUAGGI CULTURALI

Vedi allegato 1.
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TERZA PARTE
LA FASE ORGANIZZATIVA

1. STRUTTURA ORGANIZZATIVA DELLA SCUOLA

Nella nostra Scuola il tempo € programmato perché sia funzionale a un
apprendimento proficuo, pertanto abbiamo scelto la seguente struttura organizzativa,
AEA OE AODPI EAA Al1T 1671 OAOET OAT 1 AOGOEAT 00/
Le lezioni iniziano alle ore 8.30, m@er venire incontro alle esigenze dei genitori e
del territorio, gia dalle ore 7.30, la Scuola e aperta e vigilata, pronta ad accogliere gli
, 6 AT OOAOA AAE AAI AETE AAIT A 3AOI 1T A AAIT6
, 6 OOAEOA iorebld@. OOOOE Al A
, 61 OAOET OAT1 AOOEAT 1 AEOEOEAEI A A @EI AO
adottato e delle singole attivita in rispetto dei ritmi di vita consoni alle varie eta degli
alunni.
Il tempo scuola fruisce della mensa per tutti gli alunnie dd1 6 T OA AE OEAC
prima di riprendere le attivita pomeridiane.
Sul piano funzionale la Scuola é aperta dal dadi al venerdi con un orario
settimanale obbligatorio per la Scuola Primaria di 30 ore settimanali.
La Scuola stipula ogni anno una polizzassicurativa al fine di garantire la sicurezza
AACI E AT OTTE TAI1B8A1T AEOT AATT A AOOEOEOU A

2. RAPPORTO SCUOLA/FAMIGLIA/TERRITORIO

La Scuola cattolica, come laboratorio di una specifica proposta educativa, non
rinuncia a coinvolgerel A £AT ECI EAh DPOEI T Al AEAT OA AE ¢
e il territorio.

Ascolto, dialogo, confronto, ricerca: questi sono gli elementi indispensabili per
sviluppare un clima costruttivo tra famiglie e Scuola e creare un virtuoso circuito
relazionale, che va al di la dei semplici incontri programmati.

Le comunicazioni scuolefamiglia sono garantite dai colloqui personali con i
docenti di classe e dal ricevimento in occasione della consegna delle schede di
valutazione, secondo un calendario stabiit Al 1 6 ET EUET AAT 1 8AT T 1
dei Docenti.

Nella nostra Scuola sono inoltre previsti i seguenti momenti di collaborazione,
finalizzati al confronto e alla socializzazione:

- preparazione al Natale;

- concerto di Natale;

- preparazione alla Pasqa;

- Mese Mariano;

- concerto o spettacolo di fine anno scolastico;

- partecipazione a iniziative territoriali;
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- collaborazione con altri istituti e scuole pubbliche e private.

33



Pl ANO DELLO6OFFERTA FORMATI V

QUARTA PARTE
LINEE GUIDA PER UNA VALUTAZIONE

La valutazione precede, accompagna segue i
percorsi  curricolari. Attiva le azioni da
intraprendere, regola quelle avviate, promuove il
bilancio critico su quelle condotte a termine.
Assume una preminente funzione formativa di
accompagnamento dei processi di apprendimento
e di stimolo al migjoramento

Indicazioni Nazionali per il Curricolo

Valutare significa dare un senso, apprezzare la qualita, trovare gli elementi di
riflessione rispetto a tutti i componenti della scuola, del territorio e a tutte le attivita

che vi si svolgono. La valut&zi T Ah  NOET AER 111 T 1 68AU
1 6ADDOAT AEI AT 61 AT1T O1 061671 h 1A NOAI AT OA
AAT AAEZET EOI h Al 1 OAiIi PE AE OAOEAZEAA DPAOET /

, A OAOI OOOA AAI 1 A ratd Admé& GripbEeksb Aidniglioranfemtd O E A 2
della qualita della scuola per offrire delle prestazioni di gradimento atteso,
progettato, percepito ed erogato. Anche la fase valutativa non pud essere considerata
solo un atto burocraticoz amministrativo, bensi unpassaggio nodale che coinvolge
tutto il sistema formativo nel suo complesso.

, 61 OCAT EUUAUETTA OAT1 AOOEAA 1 OAIlI OOAOA
efficacia. A tal fine, nel processo di apprendimento/apprendimento, la nostra scuola
riconosce fortemente il valore della continua valutazione, anche ai fini di una
progettazione successiva.

La valutazione nel nostro Istituto € rivolta principalmente su due fronti:

6 Al OOAUET T Ae Valbthaziode! di Qistdmia a questi si affianca il ruolo
regolatore del Servizio Nazionale di ValutazionelVALS) che fornisce elementi di
confronto inerenti entrambi gli aspetti.

La valutazione si effettua:

- ATT6ETEUET AATTB8ATTT OAT1T AOOEAIT N
- initinere;

- afine anno scolastico;

- afine ciclo con la consegna della certifiegone delle competenze.

La valutazione avviene attraverso:

- OTT T ETEOOOAUETITA AAE OAOO ABET COAOOI N
- osservazione del lavoro, individuale e di gruppo;

- prove strutturate, semi-strutturate e aperte;

- prove nazionali (INVALSI).

1 116) OOEOOOT OiaAiGdO A 1AC COMOGEEThT CARAETAOOAOA
AAT 161 £#EAOOCA AAOAAOEOA A AEAAOOEAA AAlI ¢/
miglioramento e con il Piano di mglioramento (PdM), anche attraverso dati di
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rendicontazione sociale o dati che emergono daalutazioni interne e esterne in
riferimento a tutti i soggetti coinvolti nel processo educativo:

Gli alunni

- conoscenza dei saperi essenziali;

- competenza;

- consapevolezza di sé;

- Senso civico;

- OEOPAOOT AATT A OACiT A A AAII
- impegno e motvazione allo studio;

- partecipazione alle attivita scolastiche;

- autonomia di lavoro;

- socializzazione.

Al AEAT OA

Qu

Gli insegnanti

- senso di appartenenza alla scuola;

- lavoro collegiale;

- aggiornamento e formazione in servizio;

- forma organizzativa;

- reperimento o produzione materiali didattici;

- organizzazione delle attivita didattiche aderenti ai bisogni formativi
AAT 1T 6AT OTTI ET OEOOAUEITA AE ADPDPOATA
interpersonali.

Le famiglie, il territorio

- efficacia ed efficienza dei servizi;

- comunicaziore, informazione e collaborazione scuola/famiglia;
- partecipazione democratica agli organi collegiali.

1. CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROVE DI VERIFICA

AREA LINGUISTICESPRESSIVA
Per la valutazione dei test si prenderanno in esame i seguenti elementi:
- DAOOET AT UA AAT T 6AOCI I AT Ol n
- coerenza e organicita delle idee;
- ricchezza e originalita di riflessioni e contenuti;
- capacita espositiva;
- correttezza formale e proprieta lessicale.

AREA LOGICMATEMATICA E TECNIGSCIENTIFICA
Per la valutazione dei test si ggnderanno in esame i seguenti elementi:
- conoscenza degli elementi propri della disciplina
- individuazione e applicazione di relazioni, proprieta e procedimenti
- identificazione e comprensione di problemi, formulazione di ipotesi e di
soluzioni e loro verifica
- comprensione e uso dei linguaggi specifici.
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AREA ANTROPOLOGICA

Per la valutazione dei test si prenderanno in esame i seguenti elementi:
- conoscenza degli elementi propri della disciplina;
- capacita di analisi;
- comprensione e uso dei linguaggi specifici.

AREA PSICOMOTORIA:
Per la valutazione dei test si prenderanno in esame i seguenti elementi:
- consapevolezza delle proprie competenze motorie sia nei punti di forza sia nei
limiti;
- abilitd motorie e sportive acquisite;
- capacita di entrare in relazione con Ij altri, praticando attivamente i valori

sportivi (fair play) come modalita di relazione quotidiana e di rispetto delle
regole.

- AAPAAEOU AGET OACOAOOE TAI coOoOPBPIi h AE A
per il bene comune

AREA ESPRESSIMCREATIVA
Perla valutazione dei test si prenderanno in esame i seguenti elementi:
- conoscenza degli elementi propri della disciplina;
- capacita di analisi e sintesi;
- comprensione e uso dei linguaggi specifici;
- adeguatezza nelle performance.
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CONCLUSIONI

Lal T OOOCA #1711 O1 EOU %AOAAT OA TAIT186A1 AAT OAUET
inteso porre la propria attenzione alla centralita della persona, collaborando a

NOAT EEXZAEAAOA ET OAI OAT O1 1 A OAAI OA AT 1 AOA(
scuola e eélla sua proposta formativa. o S )
/I CTE AT OTT1T v AT 1 OEAAOAOT TAIT1T A OOA ET AE

famigliare, della storia personale, delle qualita e degli interessi.

In un clima di reciproca fiducia, gli educatori scoprono e coltivano i talentiiagni
persona, aiutano i bambini a divenire responsabili della propria formazione e a
collaborare a quella dei loro compagni.

Questo compito esige una dedizione totale e la gratuita di chi vive il servizio
educativo come una missione. La dedizione e laaguita contribuiscono a qualificare il
nostro ambiente educativo come ambiente vitale in cui la crescita intellettuale si
armonizza con la crescita spirituale, religiosa, affettiva e sociale.
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ISTITUTO PARITARIO
O3! #2/ #5/ 28 $) ' %30©
SCUOLAPRIMARIASt 5/ , ! $%, ,06) . &! . :)!
A.S. 209-2020

ALLEGATO 1: PIANODE, 0/ && %2 4! &2029-2020) 6 !

ATTIVITA CURRICOLARI
SCUOLA PRIMARIA

ATTIVITA ANNUALI E ALURIENNALI TRASVERSI ALLE DISCIPLINE ELATIVE
1, ,8).4%2! BNAPRQSPETTIVAVERT#! , % $%, , 8§ NTO3 %' . ! -

1. SCIENZE MOTORIE B0/ 24) 6 %d, O#,//. | 38 %2 %6 %Dl O/ , ) -
) . 4 %2 . %O

PROGETTO PLURIENALE

Classil- 1l -1l -1V -V

Attraverso la conoscenza del proprio corpo il bambino integra e perfeziona la propria
motricita globale e fine attraversoi movimenti di base delle discipline sportive quali:

- palla avvelenata

- pallavolo

- pallacanestro
I AT 1T Bl AGAT AT 61 AAl DPAOAIT 001 TAI 1T AOGA AE
ET OAOT A6 OOAAEOEOA ET AOA O O1 AEq
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